PORTARIA N° 290, DE 27 DE OUTUBRO DE 2.021.

Dispde sobre a homologacdo do
Processo Seletivo Simplificado n°
01/2021 e d& outras providéncias.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
SANTA BRANCA, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, na forma do
Artigo 60, Inciso XI, combinado com o Artigo 82, Inciso II, letra “a” da Lei Organica do
Municipio de Santa Branca,

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR, nesta data de 27 de outubro de 2021, o Resultado
Final do Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2021, para a contratacdo temporaria de
excepcional interesse publico para Psicélogo e Nutricionista, conforme segue:

CARGO: PSICOLOGO
Classificacdo | Protocolo Candidato
1° 43 Neusa Maria de Oliveira
2° 30 Denise Soréli de Miranda Rodrigues
3° 10 Ana Laura dos Santos Pereira
40 34 Jose Carlos Barreto da Silva
50 56 Andrey Cardoso de Souza
6° 37 Marcia Denise Castilho do Nascimento
7° 13 Aline Gotarde Barroso
8° 28 Joice Cruz Santiago
Qo 41 Cristiane de Oliveira Freitas Henrique
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10° 12 Juliano Meira Romeiro Tedesco

11° 20 Karen Cristina dos Santos

12° 5 Amanda Cristina Sarzi André Solano de Freitas
13° 44 Michele de Fatima Soares

14° 54 Rodolfo Franco do Nascimento

15° 24 Marco Aureélio Rodrigues da Costa Meirelles
16° 4 Assis Vicente de Paula

17° 57 Nathalia Sekiya Higashi

18° 49 Bianca Rillo Alves Bento

19° 29 Ana Paula Marques de Jesus

20° 45 Samantha Fernandes Ferreira Idalgo Leite
21° 59 Fernanda Lavreca dos Anjos

22° 60 Josiane Machado Borges Viana

23° 55 Lucas Rabelo Fabiano

24° 40 Béarbara Cristina Samartini de Souza

25° 22 Gislaine de Barros

26° 50 Natalia Chaves Custodio

27° 52 Carolina Vieira de Souza

28° 35 Gleice Caroline da Silva

29° 33 Geisa Francielli Primo Leite
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30°

38

Juliana de Camargo Rodrigues

CARGO: NUTRICIONISTA

Classificacdo | Protocolo Candidato
1° 42 Jaqueline Soares
20 51 Edna Batista da Silva Yamada
3° 39 Ana Caroline Aradjo Figueiredo
40 17 Carla Caroline Gongalves da Silva
5° 14 Eveline de Camargo Romanin
6° 46 Mayara de Castro Oliveira
7° 36 Suzana de Sales e Silva
8° 27 Luciana Silva Brennand
9o 16 Vanessa Franco dos Santos
10°0 58 Ana Clara Ribeiro
11° 8 Romulo da Conceigéo Alves
12° 32 Claudia Maria Santana da Silva
13° 48 Daniela Teixeira Trindade
140 21 Maria Angela da Silva
15° 25 Mariana Barros Yamada
16° 15 Jade Oliveira Santos
17° 11 Isabella Tachotte Fidalgo
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18° 53 Janaine Martins de Matos

19° 18 Sara Abigail Tavares do Nascimento Silva
20° 23 Cristiane Mirney Portella

21° 6 Mariana Rosa Baptista Pedroso

22° 9 Ricardo Henrique da Fonseca

23° 31 Leticia Klein Carlan Vasconcelos Mendes
24° 47 Amanda de Oliveira Alves

25° 19 Lais Morais Leli

26° 7 Ana Jalia Aparecida Ramos

27° 26 Aline de Jesus Teixeira

Art. 2° A contratacdo dos cargos objeto do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2021 sera regida pela Lei Municipal n°® 1.736, de 8 de junho de 2021, com
fundamentacéo legal no art. 37, Inciso 1X da Constituicdo Federal e disposi¢des contidas
na Lei Orgénica do Municipio, bem como Leis Municipais e demais legislacGes
pertinentes, conforme disposi¢cdo do Edital de Abertura.

Art. 3° A convocacdo dos aprovados sera feita por meio de correio eletrdnico
ou carta registrada, e o convocado devera apresentar-se a PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA BRANCA nas datas estabelecidas pela mesma.

8 1° O candidato convocado que por qualquer motivo ndo apresentar-se na
data agendada, ou deixar de apresentar a documentacdo exigida no prazo determinado,
ficard automaticamente desclassificado e perderd sumariamente o direito a contratacéo.

8 2° O candidato convocado que recusar a admissdo ou que deixar de
comparecer ao servi¢o publico para iniciar suas funcdes e atividades, perderd os direitos
decorrentes de sua classificacdo.
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Art. 4° O candidato aprovado fica obrigado a submeter-se a pericia médica,
que confirme a capacidade fisica e mental do mesmo, para a posse e exercicio do cargo de
provimento especifico a que se submeteu em Concurso Publico, de acordo com as
especificidades do trabalho.

Art. 5° E facultada & PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
exigir dos candidatos classificados, além da documentacdo prevista em Lei, 0 que mais
julgar necessario para sua admissao.

Art. 6° Este Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, contados da
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, por
necessidade da Administragdo Municipal.

Art. 7° A Diretoria de Departamento de Pessoal procedera as anotacGes
devidas e as formalidades legais.

Art. 8° As despesas decorrentes da presente Portaria correrdo pelas dotacdes
préprias do orcamento vigente.

Art. 9° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 27 de outubro de 2.021.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
Prefeito Municipal

Lavrada e registrada na Diretoria Administrativa da Prefeitura Municipal de
Santa Branca, em 27 de outubro de 2.021 e publicada por afixa¢do na Portaria Municipal
na mesma data supra.

RODRIGO EDUARDO DE SOUZA
Diretor Chefe da Administragao



