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 SEÇÃO I - PODER EXECUTIVO 
 

 ATOS DO PREFEITO 
 

 PORTARIAS 
 

Portaria nº 469,  

de 19 de agosto de 2022  
 

Dispõe sobre a alteração de membros da Portaria nº 

130 de 14 de maio de 2.021, e dá outras 

providências. 
 

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN, PREFEITO 

MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, usando das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei, na forma do 

Artigo 60, Inciso XI, combinado com o Artigo 82, Inciso 

II, letra “a” da Lei Orgânica do Município de Santa 

Branca, e a vista do Processo Administrativo nº 

3290/2022; RESOLVE: 

Art. 1º - Fica alterado o Artigo 1º da Portaria nº 130 de 

14 de maio de 2.021, que passa a ter a seguinte redação: 

Designar para compor o Conselho Municipal de 

Acompanhamento e Controle Social do Fundo e 

Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de 

Valorização dos Profissionais da Educação (CACS-

FUNDEB), os seguintes membros: 

I – Poder Executivo 

Secretaria Municipal de Educação 

Titular: Letícia de França Paes – RG21.469.283-2. 

Suplente:Geovane Henrique Burgareli –RG40.785.878-7. 

Art. 2º - A Diretoria de Departamento Pessoal, para 

demais providências necessárias para o fiel cumprimento 

desta Portaria. 

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação, revogadas as disposições em contrário. 

Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 19 de agosto de 

2.022. 

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN 

Prefeito Municipal 

Lavrada e registrada na Diretoria de Departamento 

Pessoal da Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 19 

de agosto de 2.022 e publicada no Diário Oficial do 

Município. 

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA 

Diretora Chefe de Departamento Pessoal 

 

Portaria nº 470,  

de 19 de agosto de 2022  
 

Dispõe sobre Comissão de Avaliação do Processo 

Seletivo Simplificado nº 04/2022 para contratação 
temporária de Enfermeiro, e dá outras providências.  

 

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN, PREFEITO 

MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, usando das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei, na forma do 

artigo 60, inciso XI, combinado com o artigo 82, inciso 

II, letra “d” da Lei Orgânica do Município de Santa 

Branca, RESOLVE: 

Art. 1º - Nomear a Comissão de Avaliação do Processo 

Seletivo Simplificado nº 04/2022 para contratação 

temporária de Enfermeiro, a fim de atender o Processo 

Administrativo nº 3201/2022, composta pelos seguintes 

representantes: 

- Rodrigo Eduardo de Souza – Escriturário – Presidente; 

- Tânia Aparecida dos Santos Oliveira Burgareli – 

Escriturária – Membro; 

- Lidiane Aparecida Gonçalves Félix – Enfermeira – 

Membro. 

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

Prefeitura Municipal de Santa Branca, 19 de agosto de 

2022. 

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN 

Prefeito Municipal 

Lavrada e registrada na Diretoria de Departamento 

Pessoal da Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 19 

de agosto de 2022 e publicada no Diário Oficial do 

Município. 

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA 

Diretora Chefe de Departamento Pessoal
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