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Decreto

DECRETO N° 407, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre o Calendario Municipal de
Feriados e Pontos Facultativos para o exercicio
de 2024, e da outras providéncias.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, no uso das
atribuicdes que lhe foram conferidas por Lei na forma do
artigo 60, inciso V, combinado com o artigo 82, inciso I,
letra “a”, da Lei Organica do Municipio de Santa Branca,
Considerando que, para se obter éxito em um
planejamento das atividades da Administragdo Municipal
ha de ser definido antecipadamente um calendario de
feriados e pontos facultativos,

DECRETA:

Art. 1° S3o declarados feriados no Municipio de Santa
Branca, para o exercicio de 2024, conforme Lei Federal
n® 6.802, de 30 de junho de 1980, Lei Federal n° 10.607,
de 19 de dezembro de 2022, Lei Estadual n® 9.497, de 5
de marco de 1997, Lei Estadual 17.746/2023 e Lei
Municipal n® 1.545, de 11 de dezembro de 2014,
conforme calendario anexo, as seguintes datas:

Data Dia da | Lei de
Semana Instituicdo
29 de Margo | Sexta-feira da Paixdo | Sexta-feira | Lei  Municipal
1.545/2014
21 de Abril Tiradentes Domingo Lei Federal
10.607/2002
1° de Maio Dia do Trabalho Quarta- Lei Federal
feira 10.607/2002
22 de Maio Aniversario do | Quarta- Lei  Municipal
Municipio feira 1.545/2014
30 de Maio Corpus Christi Quinta- Lei  Municipal
feira 1.545/2014
9 de Julho Revolugdo Terca-feira | Lei Estadual
Constitucionalista 9.497/1997
7 de | Independéncia Sabado Lei Federal
Setembro 10.607/2002
26 de | Padroeira do | Quinta- Lei  Municipal
Setembro Municipio feira 1.545/2014
12 de | Padroeira do Brasil Sabado Lei Federal
Outubro 6.802/1980
2 de | Finados Sabado Lei Federal
Novembro 10.607/2002
15 de | Proclamagio da | Sexta-feira | Lei Federal
Novembro Republica 10.607/2002
20 de | Dia Nacional de | Quarta- Lei Estadual
Novembro Zumbi e da | feira 17.746/2023
Consciéncia Negra
25 de | Natal Quarta- Lei Federal
Dezembro feira 10.607/2002
Art. 2° Ficam declarados pontos facultativos no

Municipio de Santa Branca, para o exercicio de 2024,
conforme calendario anexo, as seguintes datas:

Data

Dia da Semana

Descri¢ao

12 de Fevereiro

Segunda-feira

Véspera de Carnaval

13 de Fevereiro

Terca-feira

Carnaval

14 de Fevereiro

Quarta-feira

Quarta-feira de Cinzas

31 de Maio

Sexta-feira

Ponto facultativo

8 de Julho

Segunda-feira

Ponto facultativo

27 de Setembro

Sexta-feira

Ponto facultativo

28 de Outubro Segunda-feira Ponto facultativo

24 de Dezembro Terga-feira Ponto facultativo apds as 12
horas

26 de Dezembro Quinta-feira Recesso

27 de Dezembro Sexta-feira Recesso

30 de Dezembro Segunda-feira Recesso

31 de Dezembro Terca-feira Recesso

Art. 3° O disposto no art. 1° e no art. 2° deste decreto ndo
se aplica as repartigdes publicas municipais que prestam
servigos essenciais ¢ de interesse publico, que tenham
funcionamento ininterrupto, a exemplo de limpeza
publica, cemitério, pronto atendimento municipal e
servigos de assisténcia social.

Art. 4° Os Conselheiros Tutelares de Santa Branca
trabalhardao nos pontos facultativos em regime de plantio.
Art. 5° Cabe as autoridades competentes de cada
Secretaria, Diretoria ou Assessoria fiscalizar o
cumprimento das disposi¢des deste Decreto.

Art. 6° Em casos excepcionais e de necessidade podera
haver alteragoes do calendario acima descriminado

Art. 7° Este Decreto entrara em vigor em 01 de janeiro de
2024.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 28 de
dezembro de 2023.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN

Prefeito Municipal

Portaria

PORTARIA N°1.058, DE 30 DE JANEIRO DE 2.024.

“Dispde sobre a nomeagdo de funcionario em
cargo de provimento em comissdo, ¢ d4 outras
providéncias”.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelos artigos 60, inciso
V, na forma do artigo 82, inciso II, alinea “a”, da Lei
Organica do Municipio de Santa Branca,

RESOLVE
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Art. 1° NOMEAR, nos termos do artigo 17, inciso II, da
Lei Municipal n° 122, de 16 de junho de 1.975, a partir de
30 de janeiro de 2.024, a Sra. SABRINA APARECIDA
PEREIRA BERNARDES, portadora do CPF n°
444.769.428-06, para ocupar o cargo em comissdo de
CHEFE DE GABINETE, Simbolo “CC-S”, junto ao
Setor de Gabinete, desta Municipalidade.

Art. 2° O Departamento de Pessoal procederd as
anotacoes devidas e as formalidades legais.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 30 de janeiro
de 2.024.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN

PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 30 de
janeiro de 2.024 e publicada no Diario Oficial do
Municipio.

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA

DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE PESSOAL

PORTARIA N° 1.059, DE 30 DE JANEIRO DE 2.024

“Dispde sobre nomear de Comissdo
Técnica  Avaliadora, e da outras
providencias”.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos artigos 60, inciso
V, na forma do artigo 82, inciso II, alinea “¢”, da Lei
Organica do Municipio de Santa Branca, e a vista do
Processo Administrativo n® 367/2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Comissdo Técnica Avaliadora para
acompanhamento da prova conceito, a qual visa permitir
a verificacdo e a comprovacgao pratica das funcionalidades
e caracteristicas dos servicos que serdo contratados,
conforme preconiza o item 94, do Termo de Referéncia
do Edital do Pregdo Eletronico n° 92/2023, Processo n°
4035/2023, referente a contratagdo de empresa
especializada na prestacdo de servigos de locagdo de
sistema de monitoramento por video e alarme para
proprios e logradouros, com sistema de inteligéncia para
leitura de placas veiculares e analiticos de deteccdo de
pedestre ou veiculo, cruzamento de linha, intrusdo e

centro de monitoramento para gerenciamento ¢
monitoramento de imagens e notificacdes de alarme para
0 Municipio de Santa Branca.

Art. 2° - A Comissdo Técnica Avaliadora sera composta
dos seguintes representantes:

Arthur Ribeiro Alvares Pimenta - Secretario Municipal de
Servigos, Obras e Transportes.

Benedito Marcio Marcelino - Assessor de Servigos e
Obras

Luiz Felipe Santos Silva - Secretario Adjunto de Servigos,
Obras e Transportes.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagio.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 30 de janeiro
de 2.024.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN

PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 30 de
janeiro de 2.024 e publicada no Diario Oficial do
Municipio.

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA

DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE PESSOAL

PORTARIA N° 1.060, DE 30 DE JANEIRO DE 2.024

“Dispde sobre a prorrogagio do contrato de
Procurador Juridico por prazo determinado,
e da outras providéncias.”

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, usando das
atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, na forma do
Artigo 60, Inciso XI, combinado com o Artigo 82, Inciso
II, letra “e” da Lei Orgénica do Municipio de Santa
Branca, com fundamento no inciso IV, caput, do art., 2° ¢
alinea “b”, caput, do art. 3° da Lei Municipal n°
1736/2021;

RESOLVE:

Art.1° — RENOVAR, o contrato por prazo determinado,
em conformidade com a Lei n® 1.736, de 8 de junho de
2021, nos termos do art. 37, IX, da Constituicdo Federal,
do Sr. EDUARDO ARTHUR GOMES DE SOUSA, CPF
n°® 410.777.038-99, para exercer a funcdo de Procurador
Juridico - CPD, referéncia “FE-E5”, no periodo de 01 de
fevereiro de 2.024 a 31 de marco de 2.024, podendo ser
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prorrogado conforme necessidade da Administragdo,
junto ao setor Juridico desta municipalidade.

Art.2° — As despesas decorrentes da presente Portaria
correrdo pelas dotagdes proprias do or¢amento.

Art.3° — Esta Portaria entrara em vigor na data da sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 30 de janeiro
de 2.024.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN

PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 30 de
janeiro de 2.024 e publicada no Diario Oficial do
Municipio.

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA

DIRETORA CHEFE DE DEPARTAMENTO PESSOAL

PORTARIA N° 1.061, DE 31 DE JANEIRO DE 2.024.

“Dispde sobre a exoneragdo de funcionario em
cargo de provimento em comissdo, ¢ da outras
providéncias”.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelos artigos 60, inciso
V, na forma do artigo 82, inciso I, alinea “a”, da Lei
Organica do Municipio de Santa Branca;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a partir de 31 de janeiro de 2.024,
o Sr. OSCARINA TEODORA PRADO SANTOS
SILVA, portador do RG n° 42.003.470-5, do cargo de
provimento em comissao de ASSESSOR I, Simbolo “CC-
B1”, junto ao Setor de Servicos e Obras desta
municipalidade.

Art. 2° - A Diretoria de Recursos Humanos procedera as
anotacoes devidas e as formalidades legais.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des ao contrario.
Prefeitura Municipal de Santa Branca, 31 de janeiro de
2.024.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN

PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 31 de
janeiro de 2.024 e publicada no Diario Oficial do
Municipio.

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA
DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE PESSOAL

PORTARIA N° 1.062, DE 31 DE JANEIRO DE 2.023.

“Dispde sobre a nomeacdo de funciondrio em
cargo de provimento em comissdo, ¢ da outras
providéncias”.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos artigos 60, inciso
V, na forma do artigo 82, inciso I, alinea “a”, da Lei
Organica do Municipio de Santa Branca, e a vista do
Processo Administrativo n® 424/2024;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, nos termos do artigo 17, inciso 1I, da
Lei Municipal n® 122, de 16 de junho de 1.975, a partir de
01 de fevereiro de 2.024, o Sr.(a) OSCARINA
TEODORA PRADO SANTOS SILVA, portador do RG
n°® 42.003.470-5, para ocupar o cargo em comissdo de
DIRETOR DE MEIO AMBIENTE, simbolo “CC-BB”,
junto ao setor de Servigos e Obras desta Municipalidade.
Art. 2° O Departamento de Pessoal procederd as
anotacoes devidas e as formalidades legais.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 31 de janeiro
de 2.024.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN

PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 31 de
janeiro de 2.024 e publicada no Diario Oficial do
Municipio.

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA

DIRETORA CHEFE DE DEPARTAMENTO DE
PESSOAL

PORTARIA N°1.063, DE 31 DE JANEIRO DE 2.024.

“Dispde sobre admissdo no Quadro de Pessoal
Variavel — Q.P.V., desta Prefeitura Municipal, e
da outras providéncias”.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelos artigos 60, inciso
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V, na forma do artigo 82, inciso II, alinea “c”, da Lei
Organica do Municipio de Santa Branca, Concurso
Pablico 01/2022,

RESOLVE:

Art. 1° - CONTRATAR, a partir de 31 de janeiro de
2.024, sob regime da Consolidacao das Leis Trabalhistas:
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

PRISCILA APARECIDA DA ROSA PEREIRA

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des ao contrario.
Prefeitura Municipal de Santa Branca, 31 de janeiro de
2.024.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN

PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria de Departamento
Pessoal da Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 31
de janeiro de 2.024 e publicada no Diario Oficial do
Municipio.

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA

DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE PESSOAL

Licitacao

EXTRATO - RESULTADO / ADJUDICACAO -
PREGAO ELETRONICO - SISTEMA REGISTRO DE
PRECOS N° 93/2023 — PROCESSO N° 5677/2023.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA O
FORNECIMENTO DE LEITE PASTEURIZADO E
DERIVADOS, EM ATENDIMENTO AOS SETORES
DA ADMINISTRACAO, CRAS (CENTRO DE
REFERENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL), ABRIGO
MUNICIPAL, SETOR DE OBRAS E SETOR DE
SAUDE DA PREFEITURA DE SANTA BRANCA,
PELO PERIODO ESTIMADO DE 12 (DOZE) MESES.
Adjudicado em favor das empresas: COOPERATIVA DE
LATICINIOS SERRAMAR, CNPJ 48.541.510/0004-45,
valor global R$ 37.937,64 ( trinta e sete mil novecentos e
trinta e sete reais e sessenta e quatro centavos);
COMERCIAL BRISTON EIRELI EPP - CNPJ
13.137.748/0001-82, valor global R$ 2.541,00 ( dois mil
quinhentos e quarenta ¢ um reais) ¢ COOPERATIVA DE
LATICINIOS DO MEDIO VALE DO PARAIBA -
CNPJ 46.632.451/0001-42, valor global R$ 17.388,08 (
dezessete mil trezentos e oitenta e oito reais e oito
centavos). Telma Miguel da Silva — Pregoeira.

EXTRATO - HOMOLOGACAO - PREGAO
ELETRONICO - SISTEMA REGISTRO DE PRECOS
N° 93/2023— PROCESSO N° 5677/2023. OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS PARA O FORNECIMENTO
DE LEITE PASTEURIZADO E DERIVADOS, EM
ATENDIMENTO AOS SETORES DA
ADMINISTRACAO, CRAS (CENTRO DE
REFERENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL), ABRIGO
MUNICIPAL, SETOR DE OBRAS E SETOR DE
SAUDE DA PREFEITURA DE SANTA BRANCA,
PELO PERIODO ESTIMADO DE 12 (DOZE) MESES.
HOMOLOGO o certame licitatorio em favor das
empresas  COOPERATIVA  DE  LATICINIOS
SERRAMAR, CNPJ 48.541.510/0004-45, valor global
R$ 37.937,64 ( trinta e sete mil novecentos e trinta e sete
reais e sessenta e quatro centavos); COMERCIAL
BRISTON EIRELI EPP - CNPJ 13.137.748/0001-82,
valor global R$ 2.541,00 ( dois mil quinhentos e quarenta
e um reais) ¢ COOPERATIVA DE LATICINIOS DO
MEDIO VALE DO PARAIBA — CNPJ 46.632.451/0001-
42, valor global R$ 17.388,08 ( dezessete mil trezentos e
oitenta e oito reais e oito centavos). Adriano Marchesani
Levorin — Prefeito Municipal.

EXTRATO - RESULTADO/ADJUDICACAO -
PREGAO ELETRONICO - SISTEMA REGISTRO DE
PRECOS N° 99/2023 — PROCESSO N° 5472/2023.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA SERVICOS MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA PARA PEQUENOS REPAROS NAS
INSTALACOES DOS PREDIOS  PROPRIOS
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SANTA BRANCA —
SP. Adjudicado em favor da empresa ACAO
CONSTRUCAO & SERVICOS DE REFORMAS
EIRELI, CNPJ 23.957.804/0001-89, pelo maior
percentual de desconto do item. LOTE 1 — 5% (cinco por
cento) de desconto, sobre a TABELA EDIF, SINAPI,
CDHU E FDE, cujo valor global estimado é de RS
7.416.660,95. Telma Miguel da Silva — Pregoeira.
EXTRATO - HOMOLOGACAO - PREGAO
ELETRONICO - SISTEMA REGISTRO DE PRECOS
N° 99/2023 — PROCESSO N° 5472/2023. OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVICOS
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA
PARA PEQUENOS REPAROS NAS INSTALACOES
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DOS PREDIOS PROPRIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SANTA BRANCA - SP.
HOMOLOGO o certame licitatorio em favor da empresa
ACAO CONSTRUCAO & SERVICOS DE
REFORMAS EIRELI, CNPJ 23.957.804/0001-89, pelo
maior percentual de desconto do item. LOTE 1 — 5%
(cinco por cento) de desconto, sobre a TABELA EDIF,
SINAPI, CDHU E FDE, cujo valor global estimado ¢ de
R$ 7.416.660,95. Adriano Marchesani Levorin — Prefeito
Municipal.

EXTRATO - ADJUDICACAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 01/2024 — PROCESSO N° 225/2024.
OBJETO: CONTRATACAO DE  EMPRESA
ESPECIALIZADA EM  ORGANIZACAO DE
EVENTOS PARA A  REALIZACAO DO
“CARNAVAL 2024 QUE ACONTECERA NOS
DIAS 10,11,12 E 13 DE FEVEREIRO DE 2024. Nos
termos da Ata da Sessao de 31/01/2024, ADJUDICO o
objeto da Licitacdo em epigrafe em favor das seguintes
empresas: BATUTA PRODUCOES E EVENTOS
LTDA, CNPJ 28.420.162/0001-06, no valor global de R$
654.600,00 ( seiscentos e cinquenta e quatro mil e
seiscentos reais). LOTES 1, 2, 3 e 4. Adriano Marchesani
Levorin - Prefeito Municipal.

EXTRATO - HOMOLOGACAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 01/2024 — PROCESSO N° 225/2024.
OBIJETO: CONTRATACAO DE  EMPRESA
ESPECIALIZADA EM  ORGANIZACAO DE
EVENTOS PARA A REALIZACAO DO
“CARNAVAL 2024 QUE ACONTECERA NOS
DIAS 10,11,12 E 13 DE FEVEREIRO DE 2024.
HOMOLOGO o certame licitatorio em favor das
empresas BATUTA PRODUCOES E EVENTOS LTDA,
CNPJ 28.420.162/0001-06, no valor global de RS$
654.600,00 ( seiscentos e cinquenta ¢ quatro mil e
seiscentos reais). LOTES 1, 2, 3 ¢ 4. Adriano Marchesani
Levorin - Prefeito Municipal.

EXTRATO PRORROGACAO TERMO DE
COLABORACAO N° 66/2022 — CREDENCIAMENTO
DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL.
PROCESSO N° 5436/2023. Objeto: Referenciar o
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos a
ser executado em Santa Branca — SP, conforme
detalhamento contido no Plano de Trabalho;
CONCEDENTE: Municipio de Santa Branca;
CONVENENTE: Instituto  Santa  Branca de

Desenvolvimento Sustentavel CNPJ 11.141.619/0001-
32. Valor global R$ 168.000,00 (cento e sessenta ¢ 0ito
mil reais). Vigéncia: 12 meses. Assinatura: 19/01/2023.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN - Prefeito
Municipal.
EXTRATO PRORROGACAO TERMO DE

COLABORACAO N° 67/2022 — CREDENCIAMENTO
DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL.
PROCESSO N° 5641/2023. Objeto: Referenciar o
Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos a
ser executado em Santa Branca — SP, conforme
detalhamento contido no Plano de Trabalho;
CONCEDENTE: Municipio de Santa Branca;
CONVENENTE: Associacdo Criangas Especiais de
Santa Branca Antdonio Narvaes —CESB-CNPJ
05.093.351/0001-08. Valor global R$ 240.000,00
(duzentos e quarenta mil reais). Vigé€ncia: 12 meses.
Assinatura: 19/01/2023.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN - Prefeito
Municipal.

COMUNICADO SME N° 04/2024

CONVOCAS;AO DE PROFESSORES -
ATRIBUICAO PEB 11

EDITAL N° 002/2024

A Secretaria Municipal da Educacdo juntamente com a
Comissdo de Atribuicdo de Classes e Aulas — 2024,
atendendo ao Decreto n°® 355, de 30 outubro de 2023,
CONVOCA os Professores de Educagdo Basica Il — PEB
II, Efetivos, Efetivos em Periodo Probatorio e Professores
Conveniados para Atribui¢do de Carga Suplementar no
Programa Educa Santa Branca, no dia 02 de fevereiro as
11h do corrente ano, na Secretaria Municipal da
Educacao.

Santa Branca, 31 de janeiro de 2024.

Kaique Lopes Maia

Secretario Municipal da Educacao

COMUNICADO SME N° 05/2024

CONVOCAS;AO DE PROFESSORES -
ATRIBUICAO PEB I

EDITAL N° 003 /2024

Documento assinado por meio eletronico mediante certificagao digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.

Prefeitura do Municipio de Santa Branca/SP | A Prefeitura Municipal de Santa Branca garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal http://santabranca.sp.gov.br/.
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A Secretaria Municipal da Educagdo juntamente com a Maria Eduarda Bueno  |497.2%% ##_x% | 100% RS 465,00
Comissdo de Atribui¢do de Classes ¢ Aulas — 2024, R 0o 1o errre 11000 S 45000
atendendo ao Decreto n°® 355, de 30 outubro de 2023, an Tassos Siiva o i ’
CONVOCA os Professores de Educag:ﬁo Basica I — PEB JMaria Paula Silva de 490.6%* *kkk% [100% RS 450,00
. . , ;. . ~ esus

I, Efetivos, Efetivos em Periodo Probatorio que ainda ndo .
participaram da Fase III —Substitui¢do, do Processo de E;%hr‘:; dosSantos| 1) g srsir |100% RS 465,00
Atribuicdo de Classes e Aulas, ocorrido no dia 23 de T ea -

. .~ . alita ereira a
novembro de 2023, para Atribuicdo de Classes, no dia 02 Nobrega Bitabaldo |32 77****-** 100% R$ 465,00
de fevereiro do corrente ano, na Secretaria Municipal da — ;

- Jalia Castro Muniz do 481.9%% xxx ik |100% RS 430.00
Educacao. Prado T ° ’
As classes e aulas remanescentes nesta atribui¢do serdo Guilherme  Augusto

. A e 492 53k k0% 1100% RS$ 450,00
oferecidas na sequéncia aos professores presentes nesta Vieira
data. Thatyane de Paula
461 3%x k0% |100% RS$ 430,00
Educaciio Basica I - PEB I Santana ’
Horario: 8h — - f/[lgizs dos  Santos 500.9%* *xk_skk 1009 RS 430,00
SCO. e
Terezmmha do Menmo Jesus Porto Wuo 2° Etapa E — peniodo da manha ?rlla Maria de Moraes 465.9%% #x5_x% | 100% RS 465.00
: : 1lvestre oo >
Santa Branca, 31 de janeiro de 2024.
Kaique LOpCS Maia Livia Maria de Siqueira [403.3%* ***_%* 700 R$ 325,50
Secretario Municipal da Educagdo Kaué Pierre Piton 494 9%% +xx_k% | 100% RS 450,00
Enrico Augusto Pagano
COMUNICADO SME 06/2024 Villaga Pinto 509. 4%k whwxk 1100% R$ 450,00
Thaina Evangelista
. 390.6%% xxk k[ 709 R$ 325,50
Lista de contemplados no Programa Transporte Ohara 70% § 325,
M . . . . Lucas ~ Gabriel de| 170 3 swnxx [100% RS 450,00
A lista de classificacdo foi definida com base na Lei Camargo Moraes
.. o . :
Municipal n 1.75.0 que 1institul q .Prograrna I;_elmga Cardoso | 4 4x s swx x| 100% RS 450,00
Transporte Estudantil e o Decreto Municipal n® 196 1querra
que regulamenta o Programa. Mirella  Rodrigues do 426.7%* xkx k| 100% RS 465,00
Percentual do Valor Mensal Prado i
Nome completo CPF Beneficio a _ser Jhady  Faria  Alves 504.5%% #x5_x% |100% RS 465.00
concedido Duarte ’
Larissa  Aparecida 100% Srori ; :
Faria do Prado 494 () * Hknk RS 465,00 izggég Henrique Tinoco 448 8% xxx okt [100% RS 465,00
Pedro Luis Monteiro . £ bk N
Filho 51Q 0k HkkEE 100% RS 465,00 Gabriella Catanosse 398.0%*, 100% R$ 450,00
: Milene Moraes Meleiro
Gian Carlos Alves de 401, 1% Fxk_kx 1100%, R$ 430,00
Brito 478, 5% Fkwkk 100% RS 450,00 Lopes
Lista de renovacﬁo do Programa Transporte Beatriz Pereira da Silva [491.0%* ***_** 100% R$ 450,00
Estudantil Kaud  Ricardo  de ok gk o
- .. C o NP, 502.5%*, 100% R$ 432,00
A lista de contemplados cuja inscrigdo foi renovada para Oliveira Pinto
0 ano de 2023 f01' Qeﬁmda em consonancia com o'ANrt. 13, g/[t:rlhjgsne de Sousal,es cus wxssx |100% RS 456,00
do Decreto Municipal n° 196, que trata das condi¢des de d
continuacdo do beneficio. Kauan Nascimento dos| s, sux sxssx {1009 RS 450,00
Valor Santos Oliveira
Percentual do
Nome completo CPF ; Mensal a ser Livia Fernanda do Prado [403.3%% #%x.%  1100% RS 465,00
S concedido

Documento assinado por meio eletronico mediante certificagao digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.

Prefeitura do Municipio de Santa Branca/SP | A Prefeitura Municipal de Santa Branca garante a autenticidade deste documento
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gﬁi‘; Henrique Silva| g3 3x s xx | 100% R$ 465,00
]E;igo Alwan - BIanco| yg 7 sors_sr [100% RS 465,00
gf(;l*‘;fra Honorato| 495 yix sxxxx [100% RS 450,00
Kaué Pierre Piton 494.9%* wxxxx100% R$ 450,00
Erick dos Santos Gomes [494.9%** ***_** | 100% R$ 450,00

Inscricoes indeferidas

O indeferimento das inscrigdes segue os parametros
determinados pela Lei Municipal n° 1.750 que institui o
Programa Transporte Estudantil € o Decreto Municipal n°
196 que regulamenta o Programa.

Nome completo Justificativa

Millena Garcia de Abreu Auséncia do comprovante de matricula,
ferindo o requerido no Art. 8°. Do Decreto
n° 196 de 29 de julho de 2022 (Regulamenta
a Lei Municipal no 1.750, de 27 de julho de
2022, que institui o Programa Transporte
Estudantil no ambito do Municipio de Santa

Branca e d4 outras providéncias).

As inscri¢Ges seguem abertas e poderdo ser realizadas
virtualmente através do link:
https://bit.ly/transporteestudantilpmsb ou
presencialmente na sede da Secretaria Municipal de
Educagdo e a lista de contemplados sera divulgada no
ultimo dia util de cada més.

Santa Branca, 31 de janeiro de 2024.

Kaique Lopes Maia

Secretario Municipal de Educagéo

COMUNICADO SME N° 07/2024

CONVOCACAO - ATRIBUICAO DE AULAS -
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N°001/2023

(PRAZO DETERMINADO)

A Secretaria Municipal da Educagdo CONVOCA o
candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado
Edital n® 001/2023 para participar do Processo de
Atribuicio de Classes e Aulas POR PRAZO
DETERMINADO a ser realizado na sede da Secretaria
Municipal de Educagdo, na Rua Independéncia, n° 300,
Centro, no dia 05/02/2024, as 08h00, conforme segue:

PROFESSOR EDUCACAO BASICAIEII-PEBIE
11

01- Meire Meleiro Lopes;

02 — Neusa Aparecida dos Santos;

03 — Dirce Aparecida Fernandes de Campos.
PROFESSOR EDUCACAO BASICA III — PEB III -
MATEMATICA

02 — Ronaldo Elias Xavier;

02 — Joao Luiz dos Santos Brinati.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA III — PEB III —
LINGUA PORTUGUESA

01 — Gislaine Augusto;

02 — Rosana Aparecida de Toledo Sousa Miranda
Orientacdes:

O CANDIDATO DEVERA APRESENTAR
FOTOCOPIA E ORIGINAL DOS DOCUMENTOS
ABAIXO RELACIONADOS, RELATIVOS AO
CARGO:

a) Diploma/Certificado e Historico Escolar que
comprovem a sua habilitagdo

b) Carteira de Identidade

c) CPF

Santa Branca, 31 de janeiro de 2024.

Kaique Lopes Maia

Secretario Municipal da Educacao

Documento assinado por meio eletronico mediante certificagao digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.

quando visualizado diretamente no portal http://santabranca.sp.gov.br/.
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19* Legislatura

Poder
Legislativo
Secao II

Biénio 01 de Fevereiro de 2023 a 31 de Dezembro de 2024.

Jorge Luiz Sousa Miranda

Juan Jimenez Jurado Junior

Presidente
Jodo Batista de Almeida Junior  1° Vice-Presidente
2° Vice-Presidente

Kalisa Teixeira e Silva Monteiro Lobato  1* Secretaria
Adinelson Tarcilio 2° Secretario
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PORTARIA N° 03, DE 30 DE JANEIRO DE 2024

Dispde sobre a nomeagao de servidor e
da outras providéncias.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA

https://www.camarasantabranca.sp.gov.br/

SEGUNDO SECRETARIO

Registrada na Diretoria Geral, afixada no Quadro de
Avisos e publicada no Diario Oficial do Municipio.
PAULO SERGIO DE OLIVEIRA

DIRETOR GERAL

BRANCA, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pelos artigos 12, inciso III, da Lei Organica do Municipio
de Santa Branca e 16, inciso IV, alinea “c”, do Regimento
Interno,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Dr. FLAVIO DOS SANTOS
NASCIMENTO, inscrito na Ordem dos Advogados do
Brasil — Se¢do de Sao Paulo, sob n® 430.644, para o
emprego publico de Procurador Juridico Legislativo,
regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — C.L.T.,
em carater efetivo, Referéncia “FE-AS5”, criado pela Lei
Municipal n° 1618, de 02 de dezembro de 2016, por ter
sido aprovado em concurso publico.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a
conta das dotagdes proprias do orgamento.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, com seus efeitos assegurados a partir de 1° de
fevereiro de 2024, revogadas as disposi¢des em contrario.
Camara Municipal de Santa Branca, em 30 de janeiro de
2024.

JORGE LUIZ SOUSA MIRANDA

PRESIDENTE

JOAO BATISTA DE ALMEIDA JUNIOR

PRIMEIRO VICE-PRESIDENTE

JUAN JIMENEZ JURADO JUNIOR

SEGUNDO VICE-PRESIDENTE

KALISA TEIXEIRA E SILVA MONTEIRO LOBATO
PRIMEIRA SECRETARIA

ADINELSON TARCILIO

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificagdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.
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