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Secretarias e Diretorias

Gabinete do Prefeito Municipal Saude

Chefe de Gabinete: Julia Caroline da Silva Pereira
Rua Prudente de Moraes, n°® 93, Centro

CEP 12380-000 t. (12) 3972-6620
Administragdo

Diretora: Melissa de Almeida Godoi

Rua Prudente de Moraes, n° 93, Centro

CEP 12380-000 t. (12) 3972-6620

Financas

Secretario:

Rua Prudente de Moraes, n°® 93, Centro

CEP 12380-000 t. (12) 3972-6620

Assuntos Juridicos

Secretaria: Camila de Siqueira Santana Albuquerque
Rua Prudente de Moraes, n°® 93, Centro

CEP 12380-000 t.(12) 3972-6620

Promocao Social

Secretaria: Patricia Aparecida Pereira Galvédo de Franga
Rua José Joaquim Nogueira, n°® 63, Centro

CEP 12380-000 t. (12) 3972-0129

Educacao

Secretario: Alexandra Cristiane da Silva Fernandes Meirelles Rua
Independéncia, n® 300 — Centro

CEP 12380-000 t. (12) 3972-1686

Secretaria: Tatiana Claus Silva

Rua Prudente de Moraes, n® 93, Centro
CEP 12380-000 t.(12) 3972-1414
Cultura

Assessor: Ricardo Henrique da Fonseca
Praca Ajudante Braga, n° 81, Centro
CEP 12380-000 t.(12) 3972-1617
Turismo

Assessor: Carla Cabral Gonzalez

Praca Rui Barbosa, n° 66, Centro

CEP 12380-000 t. (12) 3972-1604
Esporte

Assessor: Michael Cardoso

Rua Brigadeiro Aguiar, s/n°, Centro
CEP 12380-000 t. (12) 3972-4399
Servicos, Obras e Transportes
Secretario: Arthur Ribeiro Alves Pimenta
Rua Prudente de Moraes, n° 93, Centro
CEP 12380-000 t. (12) 3972-6620
Meio Ambiente

Secretaria: Oscarina Teodora Prado Santos Silva

Rua Prudente de Moraes, n® 93, Centro
CEP 12380-000 t. (12) 3972-1289

Responsavel pelo Diario Oficial: Allan Passos Silva

Assinado de forma

ALLAN PASSOS digital por ALLAN
SILVA:5091165 Ellﬁ/i\(:)550911657894
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Portarias

PORTARIA N° 408, DE 28 DE JANEIRO
DE 2.026.

“Dispde sobre Comissdo de Processo de
Sindicancia para apuracdo dos fatos
relatados no Processo n® 224/2026 e da
outras providéncias”.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN,
PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
BRANCA, usando das atribuicGes que Ihe
sdo conferidas por Lei, na forma do Artigo
60, Inciso XI, combinado com o Artigo 82,
Inciso II, letra “d” da Lei Organica do
Municipio de Santa Branca e a vista do
Processo Administrativo n° 224/2026;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os empregados publicos
Rodrigo Eduardo de Souza — Presidente,
Tiago Machanoker Moraes — Suplente;
Tamires de Brito Moraes — Secretéria; Edna
Aparecida Pereira Barbosa — Suplente; Fabio
Pagano Villaga Pinto — Membro; Jefferson
Gurgel — Suplente, para sob a presidéncia do
primeiro nomeado procederem a apuragao
dos fatos relatados no Processo n° 224/2026.
Art. 2° - A Diretoria de Recursos Humanos
para demais providéncias necessarias para o
fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na
data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, 28 de
janeiro de 2.026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Santa Branca, em 28 de janeiro de 2.026
e publicada no Diério Oficial do Municipio.
BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA
DIRETORA CHEFE DE
DEPARTAMENTO PESSOAL

PORTARIA N° 409, DE 30 DE JANEIRO
DE 2.026.
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“Concede Licenga Maternidade e da outras
providéncias”

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN,
PREFEITO MUNICIPALDE SANTA
BRANCA, usando das atribui¢bes que Ihe
sdo conferidas por Lei, na forma do Artigo
60, Inciso XI, combinado com o Artigo 82,
Inciso II, letra “e” da Lei Organica do
Municipio de Santa Branca,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a Sra. MARIANE
APARECIDA SANTOS DE CARVALHO,
Professor Educacdo Bésica Il1, junto ao setor
da Educacdo, um periodo de 180 (cento e
oitenta) dias de LICENCA
MATERNIDADE, de acordo com a Lei N°
11.770 de 09 de setembro de 2008, no
periodo de 25 de janeiro de 2.026 a 23 de
julho de 2.026, devendo a funcionaria
retomar a sua funcdo em 24 de julho de
2.026.

Art. 2° - A Diretoria de Recursos Humanos
para as devidas anotacGes no prontuério da
empregada.

Prefeitura Municipal de Santa Branca em 30
de janeiro de 2.026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Santa Branca, em 30 de janeiro de 2.026
e publicada no Diéario Oficial do Municipio.
BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA
DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE
PESSOAL

PORTARIA N° 410, DE 30 DE JANEIRO
DE 2.026.

“Dispde sobre designacao de gestor e fiscal
de contrato, e da outras providéncias”.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN,
PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
BRANCA, usando das atribuicbes que lhe
sdo conferidas por Lei, na forma do Artigo
60, inciso XI, combinado com o Artigo 82,

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.
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inciso II, letra “c” da Lei Organica do
Municipio de Santa Branca;
CONSIDERANDO o disposto na Lei
Federal 14.133, Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos, de 01° de abril de
2021, e do Decreto n® 11.246, de 27 de
outubro de 2022, que Regulamenta o
disposto no § 3° do art. 8° da Lei n°® 14.133,
de 1° de abril de 2021, para dispor sobre as
regras para a atuacdo do agente de
contratagdo e da equipe de apoio, 0
funcionamento da comissao de contratagéo e
a atuacdo dos gestores e fiscais de contratos,
no dmbito da administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional;
Considerando o Processo Administrativo n°
78/2026, que trata da contratacdo por
inexigibilidade da Banda Batuque do Bem,
para apresentacdo no carnaval 2.026;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os empregados publicos
abaixo para atuarem como Gestor e Fiscal do
Contrato:

Gestor do Contrato: Daiana Cristina dos
Santos, matricula 13750

Gestor do Suplente: Carla Cabral Gonzalez,
matricula 13781

Fiscal do Contrato: Adinelson Tarcilio,
matricula 857

Fiscal Suplente: Ricardo Henrique da
Fonseca, matricula 13522

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 30
de janeiro de 2.026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Santa Branca, em 30 de janeiro de 2.026
e publicada no Diério Oficial do Municipio.
BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA
DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE
PESSOAL

PORTARIA N°411, DE 30 DE JANEIRO
DE 2.026.
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“Dispde sobre designacao de gestor e fiscal
de contrato, e da outras providéncias”.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN,
PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
BRANCA, usando das atribuicbes que lhe
sdo conferidas por Lei, na forma do Artigo
60, inciso XI, combinado com o Artigo 82,
inciso II, letra “c” da Lei Orgéanica do
Municipio de Santa Branca;
CONSIDERANDO o disposto na Lei
Federal 14.133, Lei de Licitacbes e
Contratos Administrativos, de 01° de abril de
2021, e do Decreto n° 11.246, de 27 de
outubro de 2022, que Regulamenta o
disposto no § 3° do art. 8° da Lei n° 14.133,
de 1° de abril de 2021, para dispor sobre as
regras para a atuacdo do agente de
contratacdo e da equipe de apoio, 0
funcionamento da comissao de contratacdo e
a atuacdo dos gestores e fiscais de contratos,
no ambito da administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional;
Considerando o Processo Administrativo n°
79/2026, que trata da contratacdo por
inexigibilidade da Banda Homem de Lata,
para apresentacdo no carnaval 2.026;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os empregados publicos
abaixo para atuarem como Gestor e Fiscal do
Contrato:

Gestor do Contrato: Daiana Cristina dos
Santos, matricula 13750

Gestor do Suplente: Carla Cabral Gonzalez,
matricula 13781

Fiscal do Contrato: Adinelson Tarcilio,
matricula 857

Fiscal Suplente: Ricardo Henrique da
Fonseca, matricula 13522

Aurt. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 30
de janeiro de 2.026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
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de Santa Branca, em 30 de janeiro de 2.026
e publicada no Diério Oficial do Municipio.
BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA
DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE
PESSOAL

PORTARIA N°412, DE 30 DE JANEIRO
DE 2.026.

“Dispde sobre designagdo de gestor e fiscal
de contrato, e da outras providéncias”.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN,
PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
BRANCA, usando das atribuicdes que lhe
sdo conferidas por Lei, na forma do Artigo
60, inciso XI, combinado com o Artigo 82,
inciso II, letra “c” da Lei Organica do
Municipio de Santa Branca;
CONSIDERANDO o disposto na Lei
Federal 14.133, Lei de Licitagbes e
Contratos Administrativos, de 01° de abril de
2021, e do Decreto n° 11.246, de 27 de
outubro de 2022, que Regulamenta o
disposto no § 3° do art. 8° da Lei n° 14.133,
de 1° de abril de 2021, para dispor sobre as
regras para a atuacdo do agente de
contratacdo e da equipe de apoio, 0
funcionamento da comisséo de contratacao e
a atuacdo dos gestores e fiscais de contratos,
no ambito da administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional;
Considerando o Processo Administrativo n°
80/2026, que trata da contratacdo por
inexigibilidade da artista Priscila Couto,
para apresentacdo no carnaval 2.026;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os empregados publicos
abaixo para atuarem como Gestor e Fiscal do
Contrato:

Gestor do Contrato: Daiana Cristina dos
Santos, matricula 13750

Gestor do Suplente: Carla Cabral Gonzalez,
matricula 13781

Fiscal do Contrato: Adinelson Tarcilio,
matricula 857

Fiscal Suplente: Ricardo Henrique da
Fonseca, matricula 13522
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Aurt. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 30
de janeiro de 2.026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Santa Branca, em 30 de janeiro de 2.026
e publicada no Diario Oficial do Municipio.
BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA
DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE
PESSOAL

Diretoria Administrativa

EXTRATO DO CONTRATO / QUINTO
TERMO DE FOMENTO

EXTRATO DE TERMO DE
COLABORACAO N°  66/2022 -
PROCESSO N° 898/2022 (origem) e
PROCESSO N° 82/2025. OBJETO:
REFERENCIAR O SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULOS, A SER EXECUTADO
EM SANTA BRANCA”. Contratante:
Prefeitura Municipal de Santa Branca.
Contratada: INSTITUTO SANTA
BRANCA DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL, CNPJ 11.141.619/0001-
32 no valor global de R$240.000,00
(Duzentos e quarenta mil reais). Vigéncia:
12 meses. ADRIANO MARCHESANI
LEVORIN — Prefeito Municipal.

Licitacéo

EXTRATO NONO TERMO DE
ADITAMENTO VISANDO O AUMENTO
DO VALOR DO AUXILIO
ALIMENTACAO DO CONTRATO N°
70/2022, PROCESSO ORIGEM N°
2358/2022 — PREGAO ELETRONICO N°
51/2022, PROCESSO N° 09/2026.
OBJETO: Contratagio de  empresa

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.
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especializada na prestacdo de servigos de
administragdo, gerenciamento, emissdo e
fornecimento de auxilio-alimentacdo, por
meio de cartbes magnético e/ou cartdo
eletrébnico, com tecnologia de chip, que
possibilitem a aquisicio de géneros
alimenticios “in natura”, por meio de rede de
estabelecimentos credenciados com a
finalidade de ser utilizado pelos servidores
da prefeitura municipal de Santa Branca.
Contratada: PLUXEE BENEFICIOS
BRASIL S.A — CNPJ 69.034.668/0001-56.
Altera-se o valor do auxilio alimentacéo
passando de R$ 300,00 (trezentos reais) para
R$ 400,00 (quatrocentos reais) aos
empregados publicos efetivos e
comissionados ativos da Administracéo
direta do municipio. Data assinatura:
30/01/2026. No valor total de R$ 865.200,00
(oitocentos e sessenta e cinco mil e duzentos
reais). Adriano Marchesani Levorin —
Prefeito Municipal.

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.
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192 Legislatura
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Biénio 01 de janeiro de 2025 a 31 de Dezembro de 2026.
Jodo Batista de Almeida Junior
Ronilhon Richard dos Santos
Juan Jimenez Jurado Janior

Presidente
1° Vice-Presidente
2° Vice-Presidente

Francisco de Assis Nunes da Silva 12 Secretario
Edson Luiz de Sousa Lemes 2° Secretario
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Portarias

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE

CONTRATO N° 01

Contrato n° 113/2025. Processo n° 785/2025.
Contratante: Camara Municipal de Santa Branca.

Contratada:  Consultoria  Especializada

em

Administracdo Publica Ltda — CEAP - CNPJ n°
07.520.900/0001-09. Objeto:  Prestacdo de
Servicos Técnicos de consultoria e assessoria
legislativa, voltados a revisao geral, atualizagdo e
consolidacdo da Lei Orgéanica do Municipio e do
Regimento Interno da Cadmara Municipal de Santa
Branca. Prazo: 60 dias a partir de 13 de fevereiro

de 2026. Modalidade: dispensa.
28.01.2026.

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.

Data:-
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