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Decretos
DECRETO N° 663, DE 02 DE
FEVEREIRO DE 2026

Dispde sobre Abertura de Créditos
Adicionais Suplementares por Anulacéo e
alteracdo no Quadro de Detalhamento da
Despesa do Orgamento Programa de 2026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN,
Prefeito Municipal de Santa Branca, no uso
das atribuicGes que Ihe séo conferidas pelos
artigos 60, inciso V, na forma do Artigo 82,
inciso 1, da Lei Organica do Municipio de
Santa Branca,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orgcamento
Municipal, Crédito Adicional Suplementar,
no valor de R$ 356.858,77 (trezentos e
cinguenta e seis mil oitocentos e cinquenta e
oito reais e setenta e sete centavos), para
reforco das dotagdes orgamentarias
constantes da Tabela .

Art. 2°. Para cobertura do Crédito Adicional
aberto pelo artigo 1° serdo utilizados
recursos provenientes de anulagOes parciais
/ totais das dotagcbes orcamentarias
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constantes da Tabela Il, nos termos do inciso
111 do paragrafo 1°, do art. 43 da Lei Federal
n° 4.320/64.

Art. 3° Com a finalidade de facilitar o
cumprimento da programacao orcamentaria,
fica alterado o Quadro de Detalhamento da
Despesa das Funcionais Programaticas
constantes da Tabela IlI.

Art. 4° Fica incluso o presente crédito
adicional suplementar e alteragOes, Lei
Municipal n° 1864, de 30 de dezembro de
2025, que dispde sobre o Orgcamento Anual
para o exercicio de 2026.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor nesta
data, revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 02
de fevereiro de 2026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
Prefeito Municipal

Lavrado e registrado na Secretaria
Municipal de Assuntos Juridicos da
Prefeitura Municipal de Santa Branca em 02
de fevereiro de 2026 e publicado no Diario
Oficial do Municipio

CAMILA DE SIQUEIRA SANTANA
ALBUQUERQUE

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

Tabela I - Crédito Adicional Suplementar

02.04 - SECRETARIA DE EDUCAGAO
02.04.08 - UNIDADES ESCOLARES

Tipo de Crédito: Crédito Suplementar - Anulacéo de Dotacéo

FICHA CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR

399 12.361.0020.2552 | 05 | 206.0000 | 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros  3.291,29
P

Subtotal: : 3.291,29

02.05 - ESPORTE, CULTURA e TURISMO

02.05.03 - TURISMO

Tipo de Crédito: Crédito Suplementar - Anulacao de Dotacéo

FICHA  CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR

397 23.695.0012.2563 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material ~ 50.000,00
Permane

Subtotal: 50.000,00

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.
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02.08 - SECRETARIA DE SERVICOS, OBRAS E TRANSPORTE
02.08.01 - SERVICOS E OBRAS MUNICIPAIS
Tipo de Crédito: Crédito Suplementar - Anulacgao de Dotacéo

FICHA  CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR
396 15.452.0008.2539 | 05 | 140.0000 | 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 303.567,48
Subtotal: 303.567,48

Total Geral: 356.858,77

Tabela Il - Anulacdo Parcial / Total

02.04 - SECRETARIA DE EDUCA(;AO
02.04.08 - UNIDADES ESCOLARES
Tipo de Crédito: Crédito Suplementar - Anulag&o de Dotacdo

FICHA  CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR
106 12.361.0020.2552 | 05 | 206.0000 | 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes -3.291,29
Subtotal: -3.291,29

02.05 - ESPORTE, CULTURA e TURISMO
02.05.03 - TURISMO
Tipo de Crédito: Crédito Suplementar - Anulacéo de Dotacéo

FICHA  CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR

190 23.695.0012.2563 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros ~ -50.000,00
Pe

Subtotal: -50.000,00

02.08 - SECRETARIA DE SERVICOS, OBRAS E TRANSPORTE
02.08.01 - SERVICOS E OBRAS MUNICIPAIS
Tipo de Crédito: Crédito Suplementar - Anulagdo de Dotagdo

FICHA  CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR

357 15.452.0008.2539 | 05 | 140.0000 | 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros  -303.567,48
Pe

Subtotal: -303.567,48

Total Geral: -356.858,77

Tabela 1

Alteracdo do Quadro de Detalhamento da Despesa
02.04 - SECRETARIA DE EDUCAQAO

02.04.07 - GESTAO EDUCACIONAL
12.122.0020.2551 - SECRETARIA DE EDUCACAO
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CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR
95 01 3.3.90.30.00 - Material de Consumo -31.086,48
97 01 ]3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 31.086,48

02.04.08 - UNIDADES ESCOLARES

12.361.0020.2552 - OPERACIONALIZACAO DAS UNIDADES ESCOLARES DO ENSINO
FUNDAMENTAL
CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR
104 05| 3.3.90.30.00 - Material de Consumo -98.623,64
399 05 | 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 98.623,64

02.05 - ESPORTE, CULTURA e TURISMO

02.05.01 - CULTURA
13.392.0017.2543 - MANUTENGAO DO SETOR DE CULTURA

CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR
151 01]3.3.90.30.00 - Material de Consumo -895,55
153 01 ]3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 895,55

02.05.02 - ESPORTE E LAZER
27.812.0019.2569 - OFICINAS DE ESPORTES E LAZER

CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR
178 01 3.3.90.30.00 - Material de Consumo -4.800,00
393 01 ] 3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 4.800,00

02.06 - SECRETARIA DE SAUDE

02.06.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0007.2610 - MANUTENCAO DA ATENGAO BASICA A SAUDE

CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR
208 01| 3.3.50.85.00 - Contrato de Gestdo -4.600,00
398 01| 3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 4.600,00

10.305.0007.2617 - MANUTENCAO DA VIGILANCIA EM SAUDE - EPIDEMIOLOGICA

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.
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CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR
259 01]3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -5.341,02
400 01]3.1.90.94.00 - Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas 5.341,02

02.07 - SECRETARIA DE ASSITENCIA SOCIAL

02.07.01 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0003.2522 - GESTAO DO CENTRO SOCIOEDUCACIONAL - CSE

CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR
303 01]3.3.90.30.00 - Material de Consumo -589,44
304 01 ] 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 589,44

08.244.0003.2573 - SERVICO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE - CREAS

CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR
307 01]3.3.90.30.00 - Material de Consumo -6.400,00
308 01 ] 3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 6.400,00

02.08 - SECRETARIA DE SERVICOS, OBRAS E TRANSPORTE

02.08.01 - SERVICOS E OBRAS MUNICIPAIS
15.452.0008.2538 - MANUTENCAO DE SERVIGOS E OBRAS

CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR
346 013.3.90.30.00 - Material de Consumo -102.611,11
348 01| 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 102.611,11
DECRETO N° 664, DE 12 DE FEVEREIRO 60, inciso V, na forma do Artigo 82, inciso |, da
DE 2026 Lei Organica do Municipio de Santa Branca,
Disose sob o i CONSIDERANDO a  necessidade de
ISpOe sobre a execugao aos recursos oriunaos - T A - . -
do Prémio Exceléncia Educacional, instituido d|SC|pI|nar, nogmblto mumCIpaI' 0 regeblmgnto
pela Resolugdo SEDUC n° 103, de 26 de e a execucdo dos recursos financeiros
novembro de 2024, no ambito das escolas da 3 ininai
Rede Municipal de Ensino, e da outras repagsados pelo Estado as escolas municipais
providéncias. premiadas,
DECRETA:
ADRIANO  MARCHESANI  LEVORIN, Art. 1°. Fica autorizada a Secretaria Municipal
Prefeito Municipal de Santa Branca, no uso das de Educagéo a reconhecer, intermediar, orientar
atribuicoes que lhe sdo conferidas pelos artigos e fiscalizar a execucdo dos recursos financeiros

recebidos em decorréncia do Prémio Exceléncia

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.
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Educacional, instituido pela Resolugcdo SEDUC
n° 103/2024, no ambito das escolas publicas
municipais.

Art. 2°. Os recursos repassados pelo Governo do
Estado ao Municipio, por meio de Termo de
Compromisso, poderdo ser transferidos em
parcela Unica as unidades escolares municipais
premiadas, conforme Plano de Aplicacdo
aprovado pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 3° A execucdo dos recursos podera ser
realizada:

| — pela Secretaria Municipal de Educagdo, nos
casos em que a acdo pretendida pela escola
esteja contemplada em Atas de Registro de
Precos vigentes no ambito da Administracéo
Publica Municipal;

Il — diretamente pela unidade escolar, por meio
da respectiva Associacdo de Pais e Mestres
(APM), nos casos em que ndo houver Ata
vigente compativel com a acdo proposta.

8 1° A decisdo sobre a forma de execucdo
devera estar fundamentada no Plano de
Aplicacdo apresentado pela unidade escolar e
validado pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

8 2° Em ambos o0s casos, a unidade escolar
permanecerda responsavel pela justificativa
pedagogica e técnica das acdes propostas, bem
como pela comprovacéo de sua realizagéo.

§ 3° Quando a execucdo for realizada
diretamente pela unidade escolar, por meio da
APM, deverdo ser observadas as seguintes
exigéncias:

| - realizar previamente pesquisa de pregos com,
no minimo, trés orcamentos distintos para cada
aquisicdo ou contratagdo, salvo comprovada
inviabilidade devidamente justificada no
processo.

Il - informar conta bancéria para recebimento
dos valores, desde que ndo seja exclusiva para o
recebimento de outros recursos publicos.

I11 - no caso de orgamentos extraidos de sites de
comércio eletronico confiaveis, os documentos
(prints ou PDFs) deverdo conter:

a) Endereco eletrdnico (URL) visivel;

b) Nome do produto ou servigo;

C) Valor unitario;

d) Valor do frete, se houver;

e) Nome da loja ou vendedor (no caso de
marketplaces);

f) Data da cota¢do ou print datado;

0) CNPJ do fornecedor.

Art. 4° Os recursos deverdo ser utilizados
exclusivamente para:

I - aquisicdo de materiais de consumo para
atividades administrativas, pedagdgicas e de
pesquisa;

Il - compra de bens duraveis e equipamentos
necessarios aos diferentes ambientes escolares;
Il - contratacdo de servigcos para manutengédo
das instalagbes fisicas, pequenos reparos e
conservagéo da unidade escolar;

IV - contratacdo de servigos para manutengéo
de equipamentos escolares;

V - desenvolvimento de atividades
pedagogicas, de pesquisa e de formacao
continuada para os profissionais da educacéo.
Paragrafo Unico. Fica vedada a utilizagio dos
recursos para:

I - pagamento de despesas com pessoal de
qualquer natureza;

Il - contratacdo de servigos envolvendo
servidores publicos;

Il - festividades ou comemoracBes néo
relacionadas diretamente ao ensino;

IV - aluguel de imoveis;

V - pagamento de multas, juros, encargos ou
taxas administrativas, incluidas tarifas
bancérias.

Art. 5° A prestacéo de contas dos recursos, tanto
quando executados diretamente pela Secretaria
guanto quando transferidos a unidade escolar,
obedecera as seguintes diretrizes:

| - toda unidade escolar devera apresentar
Relatério de Execucdo contendo:

a) Plano de Aplicacdo aprovado;

b) Relacdo dos bens ou servigos
adquiridos, com registro fotografico;

C) Documentos fiscais ou comprobatorios;

Documento assinado por meio eletronico mediante certificacdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.
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Il - quando os recursos forem repassados a
APM, a prestacdo de contas devera ser
apresentada conforme orientacdo do Estado;

Il - quando a execucdo for realizada por meio
de Ata pela Secretaria, a unidade escolar devera
apresentar relatério de conformidade quanto a
entrega, instalacio e uso dos materiais e
servicos; Paragrafo unico. A ndo prestagdo de
contas ou a comprovacdo de irregularidades
podera ensejar a devolucdo dos valores e
aplicacdo das san¢des cabiveis.

Art. 6° Caberd a Secretaria Municipal de
Educacéo:

| - orientar as unidades escolares quanto a
elaboracéo do Plano de Aplicacéo;

Il - disponibilizar modelos padronizados de
plano e prestacdo de contas;

I11 - avaliar e aprovar os planos apresentados;
IV - monitorar a execugdo fisica e financeira das
acoes.

Art. 7° Caberd ao Gabinete do Prefeito
consolidar relatério final a ser enviado ao
Governo do Estado, nos termos do Termo de
Compromisso celebrado.

Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 12 de
fevereiro de 2026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
Prefeito Municipal

Lavrado e registrado na Secretaria Municipal de
Assuntos Juridicos da Prefeitura Municipal de
Santa Branca em 12 de fevereiro de 2026 e
publicado no Diario Oficial do Municipio
CAMILA DE SIQUEIRA SANTANA
ALBUQUERQUE

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

DECRETO N° 665, DE 13 DE FEVEREIRO
DE 2026

Dispde sobre a regulamentacéo das atribui¢des
do emprego de Diretor de Contabilidade, criado
pela Lei Municipal n® 673/1997, e da outras
providéncias.

ADRIANO MARCHESANI  LEVORIN,
Prefeito Municipal de Santa Branca, no uso das

atribuicdes que Ihe s&o conferidas pelos artigos
60, inciso V, na forma do Artigo 82, inciso |, da
Lei Organica do Municipio de Santa Branca e
Lei Municipal n° 673/1997,
CONSIDERANDO a  necessidade de
regulamentar as atribui¢cdes do emprego publico
de Diretor de Contabilidade;
CONSIDERANDO o disposto na Lei
Municipal n°® 673/1997, que instituiu o referido
emprego publico na estrutura administrativa
municipal.

DECRETA:

Aurt. 1°. Este Decreto regulamenta o disposto no
artigo 3° da Lei Municipal n° 673/1997,
estabelecendo as atribuicdes do emprego
publico de Diretor de Contabilidade no &mbito
da Administragdo Publica Municipal.

Art. 2°. S0 atribuicbes do Diretor de
Contabilidade:

| - Prestar assisténcia e assessoramento direto e
imediato ao Chefe do Poder Executivo
Municipal na revisdo e implantacdo de normas
e procedimentos relativos as atividades de
contabilidade da Administracdo Municipal;

Il - Programar, executar, supervisionar,
controlar e coordenar os procedimentos de
contabilidade, de acordo com as normas e
diretrizes superiores do Governo Municipal,
pertinentes ao Departamento de Contabilidade;
111 - Proceder ao exame dos documentos;

IV - Acompanhar e controlar a execugdo da
despesa e fazer o controle dos créditos
orcamentarios;

V - Gerenciar calculos de reavaliacéo do ativo e
de depreciacdo de bens mdveis e imoveis;

VI - Orientar e assessorar emitindo pareceres
referentes a Contabilidade Pablica Municipal;
VII - Assessorar a elaboracdo das prestagdes de
contas dos recursos financeiros recebidos pelo
Municipio, conforme as disposi¢des legais
pertinentes, inclusive de acordos e convénios ou
outros ajustes;

VIl - Acompanhar e controlar promover o0s
registros da Contabilidade do Municipio, a
elaboracdo dos demonstrativos contabeis e do

Documento assinado por meio eletronico mediante certificacdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.
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Balanco Anual, em atendimento a Lei Organica
e demais normas;

IX — Orientar e assessorar emitindo parecer a
elaboracdo de relatérios informativos referentes
a situacdo financeira e patrimonial da
Prefeitura;

X - Assessorar 0s Agentes Politicos, diretores e
Assessores Municipais em quaisquer outras
matérias de sua competéncia;

X1 - Garantir a conformidade com todas as
regulamentagdes locais, estaduais e federais;
X1l - Elaboracdo de calculos de liquidagdo e
atualizacdo monetaria oriundos de processos
judiciais e administrativos, por meio dos
sistemas pertinentes, tais como PJE-CALC e
outros;

XIIl - Exercer outras atividades compativeis
com a fungdo, de conformidade com a
disposicdo legal ou regulamentar, ou para as
quais sejam expressamente designados;

XIV - Executar outras tarefas que lhe forem
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 3°, Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 13 de
fevereiro de 2026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
Prefeito Municipal

Lavrado e registrado na Secretaria Municipal de
Assuntos Juridicos da Prefeitura Municipal de
Santa Branca em 13 de fevereiro de 2026 e
publicado no Diério Oficial do Municipio
CAMILA DE SIQUEIRA SANTANA
ALBUQUERQUE

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

DECRETO N° 666, DE 13 DE FEVEREIRO
DE 2026

Disp0e sobre a regulamentacéo das atribuicGes
do emprego de Diretor Chefe de Contabilidade,
criado pela Lei Municipal n® 815/2000, e da
outras providéncias.

ADRIANO MARCHESANI  LEVORIN,
Prefeito Municipal de Santa Branca, no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pelos artigos
60, inciso V, na forma do Artigo 82, inciso I, da

Lei Orgéanica do Municipio de Santa Branca e
Lei Municipal n° 815/2000,
CONSIDERANDO a  necessidade de
regulamentar as atribuigdes do emprego publico
de Diretor Chefe de Contabilidade;
CONSIDERANDO o disposto na Lei
Municipal n® 815/2000, que instituiu o referido
emprego publico na estrutura administrativa
municipal.

DECRETA:

Aurt. 1°. Este Decreto regulamenta o disposto no
artigo 7° da Lei Municipal n° 815/2000,
estabelecendo as atribuicGes do emprego
publico de Diretor Chefe de Contabilidade no
ambito da Administracdo Publica Municipal.
Art. 2°. S8o atribuigdes do Diretor Chefe de
Contabilidade:

I - Gerenciar e desenvolver a equipe de
contabilidade;

Il - Estabelecer diretrizes, normas internas e
procedimentos técnicos para padronizacdo dos
registros contabeis;

Il - Em coordenacdo com o Gabinete do
Prefeito, orientar e assessorar a elaboracdo do
Orcamento Anual, da Lei de Diretrizes
Orgamentarias e o Plano Plurianual, na forma e
tempo adequados, em concomitantemente com
0s demais setores e Secretarias Municipais;

IV - Coordenar todas as atividades relacionadas
ao departamento, orientando, supervisionando,
avaliando e verificando o alcance das metas e
objetivos do departamento de acordo com o
planejamento realizado;

V - Exercer outras atividades compativeis com
a funcdo, de conformidade com a disposicao
legal ou regulamentar, ou para as quais sejam
expressamente designados;

VI - Executar outras tarefas que lhe forem
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 13 de
fevereiro de 2026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
Prefeito Municipal
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Lavrado e registrado na Secretaria Municipal de
Assuntos Juridicos da Prefeitura Municipal de
Santa Branca em 13 de fevereiro de 2026 e
publicado no Diério Oficial do Municipio
CAMILA DE SIQUEIRA SANTANA
ALBUQUERQUE

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

DECRETO N° 667, DE 13 DE FEVEREIRO
DE 2026

Altera a redacéo do Artigo 2° do Decreto n° 657,
de 30 de janeiro de 2026, e da outras
providéncias.

ADRIANO MARCHESANI  LEVORIN,
Prefeito Municipal de Santa Branca, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelos artigos
60, inciso V, na forma do Artigo 82, inciso I, da
Lei Organica do Municipio de Santa Branca,
DECRETA:

Art. 1°. O Artigo 2° do Decreto n° 657, de 30 de
janeiro de 2026, passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

"Art. 2° O Carnaval 2026 sera realizado nos
dias 14, 15, 16 e 17 de fevereiro de 2026, das
14h as 00h00, na Av. Brigadeiro Aguiar, Praca
Arnaldo Micheletti, Centro de Lazer e Patio de
Eventos “Celso Simdo” e no circuito do trio
elétrico, que abrange as Ruas: Cel. Barros
Leite, Rua Independéncia, Av. Brigadeiro
Aguiar e Rua José Joaquim Nogueira; no
espaco principal, que corresponde a Praca
Ajudante Braga, todas situadas no Centro desta
cidade de Santa Branca." (NR)

Art. 2°. Permanecem inalteradas as demais
disposicbes e programaces contidas no
Decreto n° 657/2026:

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor nesta data.
Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 13 de
fevereiro de 2026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
Prefeito Municipal

Lavrado e registrado na Secretaria Municipal de
Assuntos Juridicos da Prefeitura Municipal de
Santa Branca em 13 de fevereiro de 2026 e
publicado no Diério Oficial do Municipio
EDUARDO ARTHUR GOMES DE SOUSA

Secretéario Adjunto de Assuntos Juridicos

Portarias

PORTARIA N°439, DE 09 DE FEVEREIRO
DE 2.026.

“Dispde sobre designagdo de servidor, e da
outras providéncias”.

ADRIANO MARCHESANI  LEVORIN,
PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
BRANCA, usando das atribuicdes que Ihe séo
conferidas por Lei, na forma do Artigo 60,
Inciso XI, combinado com o Artigo 82, Inciso
II, letra “d” da Lei Organica do Municipio de
Santa Branca, conforme disposto inciso Il, do
artigo 8, da Lei Municipal n°® 608/1994;
RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, o servidor Sr. JOAO
PAULO REZENDE TEIXEIRA, matricula
1431, Auxiliar de Servicos Gerais, simbolo
“FE-E”, para substituir a Sra. ANTONIA DO
ROSARIO MACHADO, ENC. REC. MAT. E
PATRIMONIO, simbolo “FE-BB”, no Setor da
Administracdo, enquanto perdurar seu periodo
de férias de 09 de fevereiro de 2.026 a 10 de
marco de 2.026, sem prejuizo de suas fungdes,
fazendo jus a diferenca de salério.

Art. 2° - A Diretoria de Recursos Humanos, para
as devidas anotagdes no prontuario da
servidora.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugéo
da presente Portaria correrdo pelas verbas
préprias do orcamento vigente.

Art. 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicag&o.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, 09 de
fevereiro de 2.026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Santa
Branca, em 09 de fevereiro de 2.026 e publicada
no Diario Oficial do Municipio.

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA
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DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE
PESSOAL

PORTARIA N°440, DE 09 DE FEVEREIRO
DE 2.026.

“Dispde sobre a Rescisio de Contrato de
Trabalho, e da outras providéncias”.

ADRIANO MARCHESANI  LEVORIN,
PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
BRANCA, usando das atribui¢bes que lhe séo
conferidas por Lei, na forma do Artigo 60,
inciso XI, combinado com o Artigo 82, inciso
I, letra “c” da Lei Organica do Municipio de
Santa Branca,

RESOLVE:

Art. 1° - DISPENSAR a pedido, a partir de 09
de fevereiro de 2.026, o empregado publico, o
Sr. GUSTAVO MORAES FREITAS, matricula
13810, contratado pelo regime da C.L.T., para
exercer a funcdo de Psicologo, referéncia “FES-
B”, lotado junto a Secretaria de Saude desta
municipalidade.

Art. 2° - As despesas decorrentes da presente
Portaria correrdo pelas dotacdes proprias do
orgamento vigente.

Art. 3° - A Diretoria de Recursos Humanos para
as demais providéncias a integral efetivacdo do
presente ato.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 09 de
fevereiro de 2.026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Santa
Branca, em 09 de fevereiro de 2.026 e publicada
no Diério Oficial do Municipio.

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA
DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE
PESSOAL

PORTARIAN°441, DE 10 DE FEVEREIRO
DE 2.026.

“Dispde sobre a Rescisdo de Contrato de
Trabalho, e d4 outras providéncias”.

ADRIANO MARCHESANI  LEVORIN,
PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
BRANCA, usando das atribui¢des que lhe séo
conferidas por Lei, na forma do Artigo 60,
inciso XI, combinado com o Artigo 82, inciso
IL, letra “c” da Lei Organica do Municipio de
Santa Branca;

RESOLVE:

Art. 1° - DISPENSAR a pedido, a partir de 10
de fevereiro de 2.026, o empregado publico, a
Sra. ARLETE CRISTINA DOS SANTOS
OLIVEIRA, matricula 13754, contratado pelo
regime da C.L.T., para exercer a funcdo de
Assistente Social, referéncia “FE-A”, lotado
junto a Secretaria de Salde desta
municipalidade.

Art. 2° - As despesas decorrentes da presente
Portaria correrdo pelas dotagdes prdprias do
orgamento vigente.

Art. 3° - A Diretoria de Recursos Humanos para
as demais providéncias a integral efetivacdo do
presente ato.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 10 de
fevereiro de 2.026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Santa
Branca, em 10 de fevereiro de 2.026 e publicada
no Diério Oficial do Municipio.

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA
DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE
PESSOAL

PORTARIAN°442,DE 11 DE FEVEREIRO
DE 2.026.

“Dispde sobre a nomeagdo de empregado em
cargo de provimento em comissdo, e da outras
providéncias.”

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN,
PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
BRANCA, no uso das atribui¢des que lhe séo
conferidas pelos artigos 60, inciso V, na forma
do artigo 82, inciso Il, alinea “a”, da Lei
Orgéanica do Municipio de Santa Branca;
RESOLVE:
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Art. 1° - NOMEAR, nos termos do artigo 17,
inciso I, da Lei Municipal n® 122, de 16 de
junho de 1.975, a partir de 11 de fevereiro de
2.026, a Sra. ANAHI LEONOR DIAS
WLUDARSKI, matricula 13436, empregado
publico, contratado no regime da C.L.T. no
emprego de Professor de Educacdo Bésica I,
referéncia “QM-III", para ocupar o cargo em
comissédo de VICE DIRETOR DE ESCOLA,
simbolo “QM-V”, criado pela Lei Municipal n°
141, de 30 de marco de 2.023, ficando
assegurado todas as garantias de seu emprego
préprio, de acordo com o artigo 450 da C.L.T.
Art. 2°- O Departamento de Pessoal procedera
as anotacoes devidas e as formalidades legais.
Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposi¢Ges em
contrério.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 11 de
fevereiro de 2.026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Santa
Branca, em 11 de fevereiro de 2.026 e publicada
no Diério Oficial do Municipio.

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA
DIRETORA CHEFE DE DEPARTAMENTO
PESSOAL

PORTARIAN°443, DE 11 DE FEVEREIRO
DE 2.026

“Dispde sobre a designacio de professores para
0 Centro Educacional, Técnico e Pedagdgico, e
da outras providéncias”.

ADRIANO MARCHESANI  LEVORIN,
PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
BRANCA, no uso das atribuigdes que lhe séo
conferidas pelos artigos 60, inciso V, na forma
do artigo 82, inciso II, alinea “a”, da Lei
Orgénica do Municipio de Santa Branca,
RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, a partir de 11 de fevereiro
de 2.026, os seguintes professores para compor
0 Centro Educacional, Técnico e Pedagdgico,

visando atender as necessidades da Rede
Municipal de Educagdo:
ANA BEATRIZ CONSTANCIO;

CESAR AUGUSTO CAMARGO;
GABRIELE BRAGA ARAUJO
FERNANDES;

GIOVANNA PAES RODRIGUES DE

SOUZA;

ISABELA APARECIDA DA SILVA,;
JULIANA PAES RANGEL RODRIGUES DE
SOUZA;
MARILIA
MORAES;
MURILO AUGUSTO FLORENCIO;

PAULA SCALISSE DE ABREU MARQUES;
RENATA REIS FLORENCIO;

VANUSA CORREIA VILAS BOAS DE
SOUSA.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposi¢Ges em
contrério.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 11 de
fevereiro de 2.026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
PREFEITO MUNICIPA

Lavrada e registrada na  Diretoria
Administrativa da Prefeitura Municipal de
Santa Branca, em 11 de fevereiro de 2.026 e
publicada no Diério Oficial do Municipio.
BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA
DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE
PESSOAL

CAFARO VELLOSO DE

PORTARIAN°444, DE 13 DE FEVEREIRO
DE 2.026.

“Dispde sobre designagdo de gestor e fiscal de
contrato, e da outras providéncias”.

ADRIANO MARCHESANI  LEVORIN,
PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
BRANCA, usando das atribuigdes que lhe séo
conferidas por Lei, na forma do Artigo 60,
inciso XI, combinado com o Artigo 82, inciso
II, letra “c” da Lei Orgénica do Municipio de
Santa Branca;
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CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal
14133, Lei de Licitagcbes e Contratos
Administrativos, de 01° de abril de 2021, e do
Decreto n° 11.246, de 27 de outubro de 2022,
gue Regulamenta o disposto no § 3° do art. 8° da
Lein®14.133, de 1°de abril de 2021, para dispor
sobre as regras para a atuacdo do agente de
contratacdo e da equipe de apoio, o0
funcionamento da comissdo de contratacdo e a
atuacdo dos gestores e fiscais de contratos, no
ambito da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional;

Considerando o Processo Administrativo n°
402/2026, que trata da contratacdo de empresa
especializada para construcdo de travessia na
Estrada Mombuca — SAB 341 — no municipio
de Santa Branca;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os empregados publicos
abaixo para atuarem como Gestor e Fiscal do
Contrato:

Gestor do Contrato: Arthur Ribeiro Alvares
Pimenta, matricula 13252

Gestor do Suplente: Joel Frederico Pereira
Junior, matricula 13074

Fiscal do Contrato: Julia Castro Muniz do
Prado, matricula 13385

Fiscal Suplente: Evelin Cristina Nascimento da
Silva, matricula 12798

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 13 de
fevereiro de 2.026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Santa
Branca, em 13 de fevereiro de 2.026 e publicada
no Diério Oficial do Municipio.

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA
DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE
PESSOAL

Diretoria de Recursos Humanos

CONVOCACAO CONCURSO PUBLICO
N° 001/2022

Tendo em vista a aprovacdo no CONCURSO
PUBLICO 001/2022, convoco V. Sa. para
apresentar-se a Prefeitura Municipal de Santa
Branca, localizada na RUA PRUDENTE DE
MORAES, n° 93 CENTRO, SANTA
BRANCA, CEP 12380-000, no prazo maximo
de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de hoje,
no horério de expediente das 08h00 as 17h,
munido (a) de seus documentos originais/
copias carteira de trabalho (péaginas da foto,
qualificacdo civil e contrato de trabalho), RG,
CPF, CNH, PIS/ PASEP, titulo de eleitor, foto
3x4, carteira de vacinagdo, certificado de
reservista, comprovante de residéncia, certidao
de nascimento/ casamento, comprovante de

escolaridade, certiddo de  antecedentes
criminais, Certiddo de  Atestado de
Antecedentes  Criminais, emitido pela

Secretaria de Seguranca Publica do Estado no
qual tenha residido nos ultimos 3 (trés) anos;
Certiddo Negativa do Departamento de Policia
Federal; Certidbes de distribuicdo de feitos da
Justica Criminal Estadual e Federal que,
comprovem a inexisténcia de antecedentes
criminais, expedidas pelos  cartérios
distribuidores de feitos criminais da Comarca
da cidade em que tenha residido nos 5 (cinco)
altimos anos; Certiddo da Justica Eleitoral, da
Unidade da Federacdo, em que tenha residido
nos ultimos 5 (cinco) anos; Certidao emitida por
Orgéos Publicos nos quais a candidata tenha
exercido cargo, emprego ou funcéo publica,
atestando que ndo responde a processo
administrativo ~ disciplinar  nem  sofreu
penalidade; certiddo de nascimento do (a) filho
(a) menor de idade, cartdo de vacinagéo do (a)
filha (@) menor de 7 anos, CPF do (a) filho (a)
menor de idade, CPF dos dependentes para fins
de imposto de renda, comprovante dos dados
bancarios (agéncia e conta) do Banco
Santander, para fins de comprovacdo dos
requisitos exigidos no Edital do Concurso
Publico 01/2022:

ASSISTENTE SOCIAL
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8° ADRIANA FARIAS GIANOCARIO
ALVES

O ndo comparecimento dentro do prazo,
caracterizard a sua desisténcia, implicando na
exclusdo e desclassificagio em caréter
irrevogavel e irretratavel.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, 13 de
fevereiro de 2026.

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA
DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE
PESSOAL

Licitacéo

EXTRATO DE DESPACHO — DISPENSA DE
LICITACAO. PROCESSO N° 402/2026.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A CONSTRUCAO
DE TRAVESSIA NA ESTRADA DO
MOMBUCA-SAB 341 - SANTA
BRANCA/SP. AUTORIZO e RATIFICO a
DISPENSA DE LICITAQAO, com respaldo no
Art. 75, Inciso VIII, da Lei Federal n°
14.133/2021, para a contratacdo dos servigos
acima. A contratacdo devera ocorrer através da
empresa DBW PAVIMENTACOES E
CONSTRUCOES LTDA, CNPJ
06.323.358/0001-31, no valor global de R$
290.196,14 (duzentos e noventa mil cento e
noventa e seis reais e quatorze centavos).
Adriano Marchesani Levorin - Prefeito
Municipal.

Extrato de despacho — Dispensa de Licitacao.
Processo SEI n° 55/2026. Objeto: Contratacdo

de servicos educacionais, incluindo sistema de
ensino com formatacdo e acompanhamento para
educacdo infantil (0 a 3 anos), curso de roboética
e formacbes complementares AUTORIZO e
RATIFICO a DISPENSA DE LICITACAO,
com respaldo no Art. 75, Inciso XV, da Lei
Federal n° 14.133/2021, para a contratacdo dos
servicos acima. A contratacdo deverd ocorrer
através da empresa SERVICO SOCIAL DA
INDUSTRIA - SESI, CNPJ 03.779.133/0001-
04, no valor global de R$159.172,86 (cento e
cinquenta e nove mil, cento e setenta e dois reais
e oitenta e seis centavos). Adriano Marchesani
Levorin - Prefeito Municipal.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE
ADITAMENTO VISANDO A
PRORROGACAO DE PRAZO DA ATA
REGISTRO DE PRECOS N° 26/2025 -
PROCESSO N° 3733/2024 — PREGAO
ELETRONICO — SISTEMA REGISTRO DE
PRECOS N° 54/2024 E PROCESSO SEI N°
133/2026. CONTRATANTE: Prefeitura
Municipal de Santa Branca. OBJETO: Registro
de precos para aquisicdo de pecas e acessorios
automotivos, originais ou genuinos e novos,
para a linha de veiculos leves e pesados da frota
dos veiculos da prefeitura municipal de Santa
Branca - SP. CONTRATADA: STAR
TRACTOR - COMERCIO DE PECAS,
MAQUINAS E SERVICOS LTDA EPP.
CNPJ: 11.150.283/0001-74. Valor global
estimado: R$ 1.420.000,00 (um milhdo
guatrocentos e vinte mil reais).
Item/Descri¢do/UN/Marca/Valor unitario.
DATA DA ASSINATURA: 09/02/2026.

Item Descrigdo Valor total do lote Percentual de
desconto % sobre
tabela

Fornecedor: STAR TRACTOR - COMERCIO DE PECAS, MAQUINAS E SERVICOS LTDA

1 CATALAGO DE PECAS SISTEMA AUDATEX - VEICULOS LEVES R$ 120.000,00 95,80%
3 CATALAGO DE PECAS SISTEMA AUDATEX - VEICULOS LEVES R$ 30.000,00 93.40 %
4 CATALAGO DE PECAS SISTEMA AUDATEX - VEICULOS PESADOS R$ 155.000,00 95.70 %
7 CATALAGO DE PECAS SISTEMA AUDATEX - VEICULOS PESADOS R$ 100.000,00 93.00 %
9 CATALOGO DE PECAS MONTADORA - MERCEDEZ BENZ - VEICULOS | R$ 200.000,00 95.70 %

PESADOS
11 | CATALOGO DE PECAS MONTADORA - JCB - VEICULOS PESADOS R$ 90.000,00 97.20 %
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12 | CATALOGO DE PEGCAS MONTADORA - JOHN DEERE - VEICULOS | R$ 35.000,00 97.20 %
PESADOS

13 | CATALOGO DE PECAS MONTADORA - NEW HOLLAND - VEICULOS | R$ 315.000,00 97.20 %
PESADOS

14 [ CATALOGO DE PEGAS MONTADORA - NEW HOLLAND - VEICULOS | R$ 35.000,00 97.20 %
PESADOS

17 |CATALOGO DE PEGCAS MONTADORA - MICHIGAM - VEICULOS | R$55.000,00 89.00 %
PESADOS

18 | CATALOGO DE PECAS MONTADORA - MARCA SEMAX - VEICULOS | R$ 35.000,00 83.00 %
PESADOS

19 | CATALOGO DE PECAS MONTADORA - MARCA XCMG GR1803BR - | R$225.000,00 95.01 %
VEICULOS PESADOS

20 | CATALOGO DE PEGCAS MONTADORA - MARCA XCMG GR1803BR - | R$ 25.000,00 95.01 %
VEICULOS PESADOS

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE
ADITAMENTO VISANDO A
PRORROGACAO DE PRAZO DA ATA
REGISTRO DE PRECOS N° 27/2025 -
PROCESSO N° 3733/2024 — PREGAO
ELETRONICO — SISTEMA REGISTRO DE
PRECOS N° 54/2024 E PROCESSO SEI N°
133/2026. CONTRATANTE: Prefeitura
Municipal de Santa Branca. OBJETO: Registro
de precos para aquisicdo de pecgas e acessorios

automotivos, originais ou genuinos e novos,
para a linha de veiculos leves e pesados da frota
dos veiculos da prefeitura municipal de Santa
Branca - SP. CONTRATADA: VALECAR
PECAS E ACESSORIOS LTDA. CNPJ:
16.722.128/0001-07. Valor global estimado: R$
675.000,00 (seiscentos e setenta e cinco mil
reais).

Item/Descrigdo/UN/Marca/Valor unitério.
DATA DA ASSINATURA: 09/02/2026.

Item Descricao

Valor total do | Percentual de desconto
lote % sobre tabela

Fornecedor: VALECAR PECAS E ACESSORIOS EIRELI

2 CATALAGO DE PECAS SISTEMA AUDATEX - VEICULOS LEVES

R$ 50.000,00 92.50 %

CATALAGO DE PECAS SISTEMA AUDATEX - VEICULOS PESADOS | R$ 490.500,00 92.90 %

PESADOS

5
6 CATALAGO DE PECAS SISTEMA AUDATEX - VEICULOS PESADOS | R$ 54.500,00 92.90 %
8 CATALOGO DE PEGCAS MONTADORA - VOLARE -

VEICULOS | R$ 60.000,00 92.60 %

PESADOS

10 | CATALOGO DE PECAS MONTADORA - AGRALE -

VEICULOS | R$ 20.000,00 92.50 %

Secretaria Municipal de Salde

A Secretaria Municipal de Salde convida toda
populacdo para participar da Audiéncia Publica
para apresentacdo do 3° Relatdrio Detalhado do
quadrimestre Anterior (RDQA), referente aos
meses de setembro, outubro, novembro e
dezembro de 2025.

A Audiéncia Publica sera realizada no dia 25 de
fevereiro de 2026, as 18 horas, no Auditorio
Vereador Jair Rocha da Cadmara Municipal de
Santa Branca localizado na Praga Ajudante
Braga, 108, Centro.

Secretaria Municipal de Educacéo

NOTIFICACAO PREVIA
DESCUMPRIMENTO CONTRATUAL

O MUNICIPIO DE SANTA BRANCA, com
endereco na Rua Prudente de Moraes, 93,
Centro, nesta cidade de Santa Branca/SP, CEP:
12.380-000, vem, por  meio desta,
NOTIFICAR a empresa citada, para, nos
termos do artigo 155, inciso I, da Lei n°
14.133/21 e Decreto Municipal n° 438/2024 e
no ambito do contrato oriundo da ATA DE
REGISTRO 132/2025, PROCESSO N°
793/2025 e PREGAO 23/2025, celebrado com
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a Administracdo Publica Municipal, que a
CONTRATADA ELDORADO COMERCIO
DE PRODUTOS ALIMENTICIOS EM
GERAL (LTDA) inscrita no CNPJ
23. XXX.XXX/0001-20, com sede a Rua
Avenida Paulista, n° 1471, Conjunto 511, Bela
Vista - SP, CEP: 01311-927 representada por
PAULO FERNANDES ROBERTO ROCCO,
portador da Cédula de Identidade n°
X.XXX.740 SSP/SP e do CPF
XXXXXX.XXX-82, no prazo de 03 (trés)
dias uteis, contados ap6s o recebimento desta
notificagdo, providencie o cumprimento do
fornecimento de Carne Bovina Tipo Acém , nas
quantidades e formas descritas na Autorizacdo
de Fornecimento n° 000124/2026 emitida em
27/01/2026, previsto no Contrato em questao,
sob pena de comunicagdo ao setor competente
para instauracdo de processo administrativo
sancionatério que podera acarretar nas penas
de multa, impedimento de licitar e contratar
e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, assim como adocGes de medidas
judiciais cabiveis, todas nos termos da Lei e
Decreto supracitado.

Santa Branca, 10 de fevereiro de 2026.
Alexandra Cristiane da Silva Fernandes
Meirelles

Secretaria Municipal de Educacéo
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